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Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal para 2018

1. INTRODUCAO

O presente Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal {PADP) foi elaborado para dar
continuidade as atividades dinamizadas e planificar novas, no ambito, das Respostas Sociais
Centro de Dia e Servico de Apoio Domicilidrio da Associagdo Social, Desportiva e Recreativa de
Aricera (ASDRA), com vista os doze meses do ano de 2018.

O PADP é elaborado segundo o diagndstico coletivo que integram as necessidades
ocupacionais e de desenvolvimento pessoal de cada cliente. O seu principal objetivo € o de
promover atitudes de participacdo ativa dos individuos a nivel social e cultural, tendo as
atividades programas aspetos culturais, psicossociais, socioeducativos e com um carater
lidico, intelectual, psicolégico, fisico, social entre outros. Pretendemos ir para além da
dimens3o ocupacional, definimos, assim, objetivos precisos, com significado e de acordo com
as necessidades individuais.

Ao serem planeadas as atividades, tivemos em conta os gostos, interesses e expetativas dos
nossos Clientes, tendo sido definidas acBes para minimizar algumas problematicas, assim
como, o sedentarismo e o isolamento social.

Devido ao crescimento do isolamento na populacdo idosa, ao estabelecimento de um baixo
grau de inter-relagdes e a baixa motivagdo em promover o seu préprio desenvolvimento, este
plano surge como meio facilitador de desenvolvimento das capacidades de cada um, assim
como estimulador de novos interesses e experiéncias que proporcionem novas aquisicdes e
que Ihes permitam ter mais atividade no seu quotidiano.

As atividade definidas vio contribuir, assim, para o desenvolvimento da comunica¢ao,
criatividade e identidade permitindo o recordar das tradi¢des e das suas experiéncias,
articulando a imaginacdo, a raziio e a emoc3o, que vio permitir, a participacdo em desafios
coletivos e pessoais.

Pode-se afirmar entdo, que muitas das atividades realizadas, e, em continuagdo, tém em si
varias componentes e que trabalham diversos aspetos.

Em conclusdo, pretendemos que este plano tenha em vista o envelhecimento com autonomia
e a continuacdo da prestacdo de servigos de qualidade para responder as necessidades da

comunidade, através das Respostas Sociais de Centro de Dia e Servico de Apoio Domiciliario.
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2. TEMA E FUNDAMENTAGAO ﬁ

O Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal para o ano de 2018 tem com objetivo s

trabalhar, essencialmente, as capacidades e competéncias existentes nos nossos Clientes uma
vez que, a extensio do ciclo de vida deve ser vista numa perspetiva positiva e ser explorada de
forma adequada e consensual. O tema Envelhecimento Ativo em Contexto Rural, surge devido
ao constante aumento da populagdo envelhecida, desertificacdo das zonas rurais e o aumento
da esperanca média de vida, o que tém originado uma certa preocupacdo no que se refere a
promocdo do envelhecimento saudavel.

Esta planificacdo tende ir ao encontro da maneira como os nossos Clientes envelhecem pois, é
algo que tem muita importancia, e segundo um provérbio chinés, “o que importa ndo é aidade
que temos, mas sim como envelhecemos”. A preferéncia por esta tematica prende-se também
com o facto de considerarmos importante a pratica de atividades na terceira idade como
promotor de bem-estar e estimulador da qualidade de vida.

Hoje em dia, nSo é suficiente pensar na terceira idade apenas com o objetivo de conseguir
retardar o envelhecimento e aumentar o tempo de vida, mas sim, prolongar a duragdo da vida

com qualidade.

£

No que diz respeito ao conceito de envelhecimento, Segundo Teixeira (2006) “o
envelhecimento é um fendmeno bioldgico, psicoldgico e social que atinge o ser humano na
plenitude da sua existéncia, modifica a sua relagdo com o tempo, o seu relacionamento com o

mundo e com a sua prépria histéria”.

Sendo esta questdo de vital importancia, com grande relevo nos dias de hoje, torna-se
obrigatoriamente numa das principais abordagens/temas a discutir, seja por Organizacdes de
cariz social, governos, e inclusive pelas préprias familias, isto porque, esse aumento
populacional esta diretamente relacionado com, por exemplo, as estruturas existentes para
prestacdo de cuidados de salde, sobrecarregando todo o sistema social (Fonseca, 2006),

sejam eles lares, hospitais, centros de dia, entre outros.

Ora, toda esta evolucdo natural é acompanhada, paralelamente, pela prépria evolugdo dos
cuidados e servicos, dotando as proprias instituices de novos modelos assistenciais, mais
saudéveis, assim como os.seus téchicos de novas capacidades para poderem lidar e
encaminhar a que este envelhecimento seja vivido com a maior qualidade e independéncia de

vida possivel, permitindo assim que o dito paradigma idoso/empecilho va desaparecendo.

Existem diversos mecanismos, os quais interagindo entre eles, podem ajudar a um
ajustamento de papéis, ou seja, o facto de antes se levar uma vida ativa, ndo implica que apos

areforma se pare e se adote o comodismo.

Associacdo Social, Desportiva e Recreativa de Aricera 2 Pdgina 5de 43
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Urge a necessidade de se mudarem as mentalidades, para isto, temos realizado um
investimento a nivel social, a fim de se lutar pela socializagdo dos nossos Clientes e ndo pela

sua marginalizacdo.

A concecdo do envelhecimento ativo decretado pela Organizagdo Mundial de Satide (2002) é
definida como “o processo pela qual se otimizem as oportunidades de bem-estar fisico, social
e mental durante toda a vida com o objetivo de aumentar a esperanca de vida saudavel, a

produtividade e a qualidade de vida na velhice”.

A concegdo do envelhecimento ativo surge como fator determinante na promocdo da
autonomia da pessoa idosa, no seu meio natural de vida, ainda que com recurso a pequenas
ajudas, com a intencdo de fomentar a manutencio da qualidade de vida, maior independéncia

e melhor satde.

O fenémeno da inatividade e/ou sedentarismo tem vindo a crescer de forma avassaladora na
sociedade contemporinea, contribuindo para um aumento significativo de doengas como a
obesidade, diabetes, hipertensdo, doencas cardiovasculares, osteoporose, entre outras.

O processo de envelhecimento traz consigo alteracées ao nivel do relacionamento com outros
individuos, em funcio das mudancas que ocorrem ao nivel das perdas de contactos sociais,
como a entrada na reforma, quer ao nivel das mudancas de papéis na familia, trabalho e na
sociedade que contribuem para uma crise de identidade que exige e implica uma adaptacdo

gradual por parte do idoso (Carvalho, 2013).

A reforma marca a entrada na velhice e previsivelmente a perda de papéis sociais ativos. Esta
alteracdo de papéis afeta a diminuicdo de recursos econdmicos, uma quebra dos contactos

sociais e por outro lado possibilita um maior tempo livre (Fonseca, 2006).
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3. CARATERIZACAO DO PUBLICO-ALVO

A ASDRA tem como Respostas sociais: Centro de Dia e Servico de Apoio Domiciliario, com sede = T
em Aricera, disponibilizando servigos especializados no apoio a diversas necessidades dos
individuos, principalmente idosos, para a sua manutenc¢do no meio social e familiar.

Os dados que apresentam os subcapitulos seguintes sdo referentes a 31 de outubro de 2017.
3.1 Centro de Dia

O Centro de Dia @ uma Resposta Social, desenvolvida em equipamento, que funciona durante
o dia e que consiste na prestacio de um conjunto de servicos que contribuem para a
manutencdo das pessoas idosas no seu meio sociofamiliar.

A ASDRA tem acordo de cooperac¢do com o Centro Distrital de Seguranga Social de Viseu para
10 Clientes, apoiando atualmente 15 Clientes. Candidatamo-nos ao PROCOOP para o aumento
da comparticipacdo para 15 Clientes.

Do Total de 15 Clientes em Centro de Dia, até ao fim do més de outubro de 2017, era assim a
sua distribuicdo: Género - 9 mulheres e 6 homens, com idades compreendidas entre os 50 e os
91 anos (50 -54 anos: 2 Clientes, 65-69 anos: 1 Cliente, 70-74 anos: 2 Clientes, 75-79 anos: 4
Clientes, 80-84 anos: 3 Clientes, 85-89 anos: 2 Clientes e dos 90-94 anos: 1 Cliente). A médiade
idades dos nossos Clientes é de 76 anos de idade (76,25).

Relativamente ao grau de dependéncia, existe 1 Cliente com Dependéncia Grave (1 mulher), 2
Clientes com Dependéncia Moderada (1 mulher e 1 homem), 6 Clientes com Dependéncia
Leve (2 mulheres e 4 homens) e 6 Clientes s&o Independentes (5 mulheres e 1 homens).

De acordo com as habilitagdes literarias 4 dos Clientes sdo Analfabetos (3 mulheres e 1
homem), 6 Clientes (4 mulheres e 2 homens) tem <42 ano de escolaridade e 5 Clientes
possuem o 12 ciclo de escolaridade (2 mulheres e 3 homens).

Por fim, referimos os dados que diz respeito aos Clientes que vivem sozinhos ou vivem
acompanhados. Num total de 15 Clientes, 7 vivem sozinhos, dos quais 5 s3o mulheres e 2 sdo
homens e os restantes 8 Clientes vivem em agregado, dos quais 4 sdo mulheres e 4 sdo

homens.

Género - Centro de Dia

O Feminino

Masculino

Gréfico 1; Distribuicdo em percentagem dos Clientes do Centro de Dia por Género
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ldades - Centro de Dia

@ 65 - 69 anos
@E70-74 anos
75-79 anos
@80 - 84 anos
SRS 85 - 89 anos

90 - 94 anos

Gréfico 2: Distribuicdo em percentagem dos Clientes de Centro de Dia por Idades

Grau de Dependéncia - Centro de Dia

Dependéncia Grave

B Dependéncia Leve

Dependéncia
Moderada

@ Independéncia

Gréfico 3: Distribuicdo em percentagem dos Clientes do Centro de Dia por Grau de Dependéncia
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Habilita¢Oes Literarias - Centro de Dia

Letrados
[ N3o Letrados

Grafico 4: Distribuicdo em percentagem dos Clientes do Centro de Dia por Habilitagdes Literarias

Com Quem vive - Centro de Dia

Sozinho

EEm Agregado

Grafico 5: Distribui¢do em percentagem dos Clientes do Centro de Dia Com quem vive
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3.2 Servigo de Apoio Domicilidrio

O Servico de Apoio Domicilidrio, adiante designado por SAD, é uma Resposta Social que
consiste na prestacio de cuidados individualizados e personalizados no domicilio, a individuos
e familias quando, por motivo de doenca, deficiéncia ou outro impedimento, ndo possam
assegurar tempordria ou permanentemente, a satisfacio das suas necessidades basicas e/ou
as atividades da vida diaria.

A ASDRA tem acordo de cooperacdo com o Centro Distrital de Seguranga Social de Viseu para
12 Clientes, apoiando atuaimente 15 Clientes.

Do Total de 15 Clientes em Servico de Apoio Domiciliario, até ao fim do més de ocutubro de
2017, era assim a sua distribuicio: Género - 10 mulheres e 5 homens, com idades
compreendidas entre os 40 e 101 anos (40-44 anos: 1 Cliente homem, 50-54 anos: 1 Cliente
homem, 55-59 ano: 1 Cliente homem, 71-74 anos: 3 Clientes, 2 mulheres 1 homem, 75-79
anos: 2 Clientes mulheres, 80- 84 anos: 4 Clientes, 3 mulheres e 1 homem, 90-94 anos: 1
Cliente mulher, 95-100 anos: 1 Cliente mulher e dos 100-104 anos: 1 Cliente mulher). A média
de idades dos nossos Clientes de SAD é de 76 anos de idade (75,93).

Relativamente ao grau de dependéncia, existe 1 Cliente com Dependéncia Total (1 mulher), 8
Clientes com Dependéncia Leve (7 mulheres e 1 homem), com Dependéncia Moderada 1
Cliente (1 mulher) e os restantes 5 Clientes s3o Independentes (2 mulheres e 3 homens).

De acordo com as habilitagdes literarias 5 dos Clientes sdo Analfabetos (3 mulheres e 2
homens), 2 Clientes (2 mulheres) possuem menos do 12 ciclo, 6 Clientes possuem o 19 ciclo (2
mulheres e 4 homens) e 2 Clientes possuem o 22 Ciclo de escolaridade (2 mulheres).

Por fim referimos os dados que diz respeito aos Clientes que vivem sozinhos ou vivem
acompanhados. Num total de 15 Clientes, 6 vivem sozinhos, dos quais 4 sdo mulheres e 2 s3o
homens e os restantes 9 Clientes vivem em agregado, dos quais 7 sdo mulheres e 2 sdo

homens.

Género - SAD

Feminino

Masculino

Gréfico 6: Distribuicdo em percentagem dos Clientes do SAD por Género
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1

Q

7
A4 ;-77
Idades - SAD C%

E40-44 anos

@E50- 54 anos
E155-59 anos

E71-74anos
E75-79anos
80 - 84 anos
BW90- 94 anos

@ S5- 99 anos
B 100- 104 anos

Grafico 7: Distribuicdo em percentagem dos Clientes de SAD por Idades

Grau de Dependéncia - SAD

@ Dependéncia Total
[@Dependéncia Leve
Dependéncia

Moderada
Independente

Gréfico 8: Distribui¢do em percentagem dos Clientes do SAD por Grau de Dependéncia
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HabilitacOes Literarias - SAD

Letrados

Ndo Letrados

Grafico 9: Distribuico em percentagem dos Clientes do SAD por Habilitacdes Literarias

Com Quem vive - SAD

Sozinho

Em Agregado

Grafico 10: Distribuicdo em percentagem dos Clientes do SAD com quem vive
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4. RESULTADO DO QUESTIONARIO DIAGNOSTICO

Relativamente as atividades de animacio sociocultural, achamos importante aplicar um
guestionario para perceber os gostos/interesses e expetativas dos Clientes, com vista a um
diagndstico mais preciso junto do publico-alvo. Constituido por 13 perguntas, os Clientes
tiveram de responder para cada atividade: discordo totalmente, discordo, as vezes, concordo
e/ou concordo totalmente, ndo sei e/ou nio se aplica. Participaram 15 Clientes de Centro de
Dia e 13 Clientes de Servigo de Apoio Domicilidrio, ou seja, todos os Clientes, expeto dois, um
que se encontra hospitalizado e outro acamado.

As opgdes foram as seguintes: Passeios e excursdes; Criar e cuidar de uma horta; Teatro;
Torneios de jogos; Trabalhos manuais; Hidroginastica; Exercicio Fisico; Atividades cognitivas;
Jogos de mesa; Ag¢des (in) formativas; Atividades musicais e de danca; Atividades festivas e
Atividades Religiosas.

Numa analise aos resultados verificamos que as atividades que mais se destacaram (acima de
50%) foram: passeios e excursdes, exercicio fisico, jogos de mesa, agdes (in) formativas,
atividades festivas e atividades religiosas, como podemos observar nos graficos abaixo. De
seguida, verificamos que temos com algum destaque e perto dos 50% as seguintes atividades:
criar e cuidar de uma horta, torneios de jogos, trabalhos manuais, hidroginastica, atividades
cognitivas e atividades musicais e de danga. Contudo, com o intuito de ir ao encontro dos
gostos e interesses dos Clientes, estas atividades vdo ser incluidas no PADP deste ano.

Segundo os graficos, a atividade que os Clientes mostraram pouco interesse em realizar foi o

teatro, ndo incluindo, assim, este ano, no PADP.

Passeios e excursdes - CD

i Dicordo Totalmente
¥ Discordo

M Asvezes

B Concordo

= Concordo Totalmente

| N3o sei

N&o se Aplica

Grafico 11: Interesse dos Clientes do Centre de Dia na atividade Passeios e excursdes
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Passeios e excursodes - SAD

[ Dicordo Totalmente
® Discordo

1 As vezes

H Concordo

o Concordo Totalmente
1 Nao sei

B Nao se Aplica

Grafico 12: Interesse dos Clientes do SAD na atividade Passeios e excursoes

Criar e cuidar de uma horta - CD

13% 13% . M Dicordo Totalmente
M Discordo

7 As vezes

B Concordo

i Concordo Totalmente
[ N8o sei

B N3o se Aplica

Grafico 13: Interesse dos Clientes do CD na atividade Criar e cuidar de uma horta

Criar e cuidar de uma horta - SAD

B Dicordo Totalmente
® Discordo

m As vezes

B Concordo

@ Concordo Totalmente
1 Néo sei

B N&o se Aplica

Grafico 14: Interesse dos Clientes do SAD na atividade Criar e cuidar de uma horta
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Teatro - CD

M Dicordo Totalmente
B Discordo

i As vezes

B Concordo

® Concordo Totalmente

W Nao sei

B Nao se Aplica

Grafico 15: Interesse dos Clientes do CD na atividade Teatro

Teatro - SAD

H Dicordo Totalmente
B Discordo

= As vezes

i Concordo

i Concordo Totalmente
i Nao sei

H Nao se Aplica

Grafico 16: Interesse dos Clientes do SAD na atividade Teatro

Torneios de jogos- CD

H Dicordo Totalmente
® Discordo

# Asvezes

@ Concordo

m Concordo Totalmente

1 Nao sei

B N3o se Aplica

Grafico 17: Interesse dos Clientes do CD na atividade Torneios de jogos

Associacdo Social, Desportiva e Recreativa de Aricera

Pagina 15 de 43



Piano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal para 2018

MN} Torneios de jogos - SAD

® Dicordo Totalmente
B Discordo

7 As vezes

M Concordo

I Concordoe Totalmente
I N&o sei

B N3o se Aplica

Grafico 18: Interesse dos Clientes do SAD na atividade Torneios de jogos

Trabalhos manuais - CD

H Dicordo Totalmente
B Discordo

= As vezes

B Concordo

= Concordo Totalmente
o Néo sei
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Grafico 19: Interesse dos Clientes do CD na atividade Trabalhos manuais

Trabalhos Manuais - SAD

14% . M Dicordo Totalmente

: 2 B Discordo

= As vezes

B Concordo

i Concordo Totalmente
1 N&o sel

B Ndo se Aplica

Grafico 20: Interesse dos Clientes do SAD na atividade Trabalhos manuais

Associacdo Social, Desportiva e Recreativa de Aricera

Pagina 16 de 43




Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal para 2018

e

Hidroginastica - CD
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Gréfico 21: Interesse dos Clientes do CD na atividade Hidroginastica

Hidroginastica - SAD
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Grafico 22: Interesse dos Clientes do SAD na atividade Hidroginastica

Exercicio Fisico - CD
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Grafico 23: Interesse dos Clientes do CD na atividade Exercicio Fisico
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Exercicio Fisico - SAD
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Grafico 24: Interesse dos Clientes do SAD na atividade Exercicio Fisico

Atividades cognitivas - CD

i Dicordo Totalmente
M Discordo

7 As vezes

W Concordo

= Concordo Totalmente

i Nao sei

m Nao se Aplica

Gréfico 25: Interesse dos Clientes do CD nas atividades cognitivas

Atividades cognitivas - SAD
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Grafico 26: Interesse dos Clientes do SAD nas atividades cognitivas
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Jogos de mesa - CD
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Gréfico 27: Interesse dos Clientes do CD na atividade jogos de mesa

Jogos de mesa - SAD
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Grafico 28: Interesse dos Clientes do SAD na atividade jogos de mesa

Acoes (in) formativas - CD
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Grafico 29: Interesse dos Clientes do CD na atividade Agdes (in) formativas
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Acoes (in) formativas - SAD
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= Concordo
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Grafico 30: Interesse dos Clientes do SAD na atividade Aces (in) formativas

Atividades musicais e de danca- CD
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Grafico 31: Interesse dos Clientes do CD nas atividades atividades musicais e de danga

Atividades musicais e de danca - SAD
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Gréfico 32: Interesse dos Clientes do SAD nas atividades musicais e de danca
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Atividades festivas - CD ﬁ{&&
CdeT?
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Gréafico 33: Interesse dos Clientes do CD nas atividades festivas

Atividades festivas - SAD
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Grafico 34: Interesse dos Clientes do SAD nas atividades festivas

Atividades religiosas - CD
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Grafico 35: Interesse dos Clientes do CD nas atividades religiosas

Associac3o Social, Desportiva e Recreativa de Aricera
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Atividades religiosas - SAD

i Dicordo Totalmente
= Discordo

= As vezes
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Grafico 36: Interesse dos Clientes do SAD nas atividades religiosas
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1

6. AREAS DE ANIMACAO E OBJETIVOS GERAIS

Areas Atelier Objetivos Gerais
-Fomentar a criatividade e expresséo;
.g -Valorizar as habilidades e qualidades
§ pessoais;
5 Atelier “ Artes e Lavores” -Promover o] convivio, lazer e
é entretenimento;
f§ -Estimular a entreajuda;
% - Manter e estimular a destreza manual.
Exercicio fisico efou Gindstica Geriatrica
-Combater o sedentarismo;
-Desenvolver a resisténcia, forca muscular,
equilibrio, flexibilidade e capacidade
Cardiorrespiratoria.
Hidroginastica
-Exercitar a flexibilidade, relaxamento e
© coordenacgdo motora.
"g Jogos de Mesa e Tradicionais
= ] ) -Estimular e potenciar as varias areas do
= Atelier do Movimento : )
» funcionamento cognitivo;
% -Promover o convivio e o entretenimento;
& -Promover ocupacdo do tempo livre.
Boccia e Bowling;
- Estimular o espirito de grupo e a
entreajuda;
-Desenvolver potencialidades competitivas;
-Combater o isolamento institucional;
-Aumentar a autoestima.

Associacdo Social, Desportiva e Recreativa de Aricera
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Areas Atelier Objetivos Gerais
-Fornecer (in) formagdo sobre salde,
Q xic
W seguranca e/ou outras tematicas, quer aos
© = i <
= Atelier Intelectual/Formativo Clientes quer aos Colaboradores;
‘_c; Visitas Culturais
?__ 2 -Promover o convivio e o conhecimento.
o »
- w
4]
S o
= - Continuar com os saberes tradicionais;
(=2
= Atelier Plantar e Cuidar - Promover a autonomia e valorizacdo
=
Q .
S8 pessoal
g - Estimular e potenciar as varias areas do
a z 2y
s funcionamento cognitivo;
S~ - < ~ e - ;- n
© Atelier de Estimulac8o Cognitiva e Mental - Estimular a memdria e atencgao;
] - Promover ocupacao de tempo livre e
&0 -
o convivio.
O
©
8
B Atelier de Oracdo - Promover a valorizac3o espiritual e pessoal.
@
[

Associacdo Social, Desportiva e Recreativa de Aricera
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Rlano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal para 2018

9. ORCAMENTO DO PLANO DE ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL

Atividades Comemorativas: Os valores indicados neste or¢amento sd3o os estimados para as

despesas gerais das atividades realizadas em cada dia comemorativo, mediante experiéncia no ano

de 2017.

Atividades Rotineiras:

Existem varios protocolos com entidades locais que permite a execucdo de diversas
atividades a custo 0£€ ou a preco reduzido;

A atividade fisica é dinamizada para toda a comunidade, sendo o espago fisico
disponibilizado pela ASDRA e a Unido de Freguesias Aricera e Goujoim procede ao
pagamento do Professor;

No que diz respeito a hidroginastica, ndo ha um custo, direto, inerente a participa¢io dos
nossos Clientes, pois existe a disponibilizacdo dos servicos das piscinas cobertas por parte
do Municipio de Armamar contudo, ha o custo de deslocacdo de uma viatura do Centro de
Dia, Aricera, até as piscinas cobertas, Armamar, e destas ao Centro de Dig;

A inclusdo do Atelier “Plantar e Cuidar” vai acarretar custos contudo, pretendemos que

particulares contribuam para a redu¢do dos mesmos.

Alguns materiais para os atelieres do ano 2017 foram oferecidos por particulares o que

contemos que va acontecer para a dinamizacdo deste PADP.

ORCAMENTO GLOBAL DO PADP PARA 2018

Atividades comemorativas 7305€
Atividades rotineiras 1650€
Total 8955€
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Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal para 2018

10. METODOLOGIAS DE DIVULGACAO, MONITORIZACAO E AVALIACAC - K’f’ 8

O PADP é elaborado segundo o diagndstico coletivo que integram as necessidades ocupacionais e
de desenvolvimento pessoal de cada cliente, descriminadas na Ficha de Avaliacdo Diagndstica, no
Plano Individual, bem como os dados adquiridos nos questiondrios com a lista de gostos e
preferéncias das principais atividades e na observacdo in loco dos gostos e preferéncias dos
Clientes.

O PADP encontra-se afixado na recec¢do e divulgado no site institucional.

As Planificagbes semanais e as atividades comemorativas e rotineiras serdo afixadas no placard
institucional e para outras atividades especificas, serdo divulgadas no site e facebook institucional,
enviados convites por e-mail, carta ou entregues em mao e/ou oralmente e/ou afixados no edital
da freguesia.

Este Plano sera monitorizado, semestralmente, através de documentagdo para o efeito, como os
registos de presenca de todos os intervenientes no processo. Se necessario, € realizado um
ajustamento dos objetivos e das estratégias a utilizar no semestre seguinte.

A avaliagdo e revisdo do PADP implicam a participagdo de todos os intervenientes diretos e
indiretos, de forma a melhorar a qualidade dos servicos e ir ao encontro das necessidades e
expetativas dos clientes. Na avaliacdo sero analisados os objetivos e seu cumprimento, a taxa de
participacdo, o nimero de atividades realizadas, a adeqguacgdo dos recursos e custos envolvidos
entre outros. No que respeita a revisio do PADP serdo considerados os resultados da
monitorizacdo, o relatério de avaliagdo, a avaliagdo dos Planos Individuais dos Clientes e os
resultados dos questiondrios, entrevistas e reunides com os clientes/pessoas significativas e

colaboradores.
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12. VALIDACAO DO PADP

Técnicas Responsaveis

Diretora Técnica

Presidente da Direcdo

Catarina Monteiro/Nicole Nébrega

Catarina Monteiro

Amilcar Cepeda

Assinatura:

Assinatura:

/i

Frlaeina Selin da L\ Seate, ol

Assinatura:

Data:

%/ A% J 7H%%

Data: O&/ ii / ZOJ-F
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13. ANEXOS
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Questiondrio deAvaliagio Diagnéstica para o PADP de 2018 W
Clientes ASDRA ' C:%?(p o>

O objetivo da aplicacio deste questionario consiste em perceber os gostos e preferéncias dos Clientes,
relativamente 3s atividades de animacdo sociocultural. Para cada uma das seguintes afirmacdes avalie de
forma espontinea a sua concordéancia, desde “Discordo Totalmente” até“Concordo Totalmente”, preenchendo
com um circulo. Caso ndo saiba o que responder em alguma afirmacZo, pode assinalar “Ndo sei” (NS). Se a
pergunta n3o se aplica ao seu caso, assinale “N&o se aplica” (NA)”.

Se eventualmente se enganar a assinalar a sua resposta, devera risca-la com uma cruz e colocar o circulo
correspondente a resposta que pretende. Pode solicitar ajuda se ndo souber ler ou escrever.

Nome: N.2 Cliente: Resposta Social: Data:
3
U 0] =
+ s} —_
o Bl sl el Sl EEL s
-E c E Q o = o @
o = 0o ) S| SE| » 9
2 S 2 = = c 8 2 =
=2 5| 2| 8{ 88 =z| =
Gosto / Gostava de: 1 n e 5 NS | NA

Ir a passeios e excursdes

Criar e cuidar de uma horta de legumes, plantas e flores

Representar uma peca de teatro

Participar em torneios de jogos no exterior, por exemplo, cartas,
' domind, Bocdia, etc.

Fazer trabalhos manuais (colagens, recortes, enfeites...)

Participar em atividades aquaticas como por exemplo a
hidroginastica

Praticar exercicio fisico (com bolas, paus, elasticos, elevacdo dos
membros, movimentacio do corpo...)

Estimular a memdria e a concentragio (através de jogos de
quebra-cabecas, palavras cruzadas, sopa de letras, descobrir as
diferencas, etc. )

Jogos de mesa (jogo das cartas, domind, bingo, etc.)

Assistir a acdes (in) formativas {palestras, acdes de
sensibilizacdo)

Participar em atividades musicais e de danca

Participar em festas nos dias comemorativos

Participar em atividades religiosas porque é importante para |
mim {




